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Політика 
дисципліни 

Академічна доброчесність. Здобувачі вищої освіти повинні дотримуватись 
принципів академічної доброчесності, визначених Кодексом академічної 
доброчесності Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини. 
Відвідування занять. Здобувачі вищої освіти повинні відвідати всі лекції і 
практичні заняття курсу. Пропуски практичних занять відпрацьовуються в 
обов’язковому порядку. 
Креативна ініціатива здобувача вищої освіти. Здобувачі вищої освіти мають 
можливість за власною ініціативою підготувати доповіді до тем практичних занять, 
визначених робочою програмою, опрацювати поглиблено окремі теми або питання; 
обрати самостійно тему ІНДЗ та творчо підійти до її вирішення. 

Що будемо 
вивчати? 

Основні принципи формування безпечної життєдіяльності людини; характеристики 
зовнішніх та внутрішніх негативних факторів; вплив психофізіологічних особливостей 
людини на формування її безпеки; класифікацію і нормування шкідливих та небезпечних 
факторів, що негативно впливають на здоров’я людини; 
 методи виявлення шкідливих та небезпечних факторів; законодавчі акти та нормативні 
документи з питань безпеки життєдіяльності людини; основні принципи колективної 
безпеки; принципи гармонійного розвитку людини та сталого розвитку людства. 

Чому це треба 
вивчати? 

Для формування інтегрованої здатності використовувати набуті компетентності для 
підвищення рівня безпеки людини як у повсякденних умовах побуту та виробництва, так 
і за надзвичайних ситуацій, а також у формуванні елементів культури безпеки й ризик-
орієнтованого мислення, за якого питання безпеки людини як у повсякденному житті, 
так і під час професійної діяльності, а також збереження навколишнього середовища 
розглядаються на сучасному етапі як найважливіші пріоритети життєдіяльності людини. 

Яких результатів 
можна досягнути? 

Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 
 

 
 

Як можна 
використати набуті 
знання та уміння? 

Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати 
відповідальність за результати. 
Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та 
біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
 

 
 

Зміст дисципліни 

Тема 1. Основні поняття і базові принципи безпеки життєдіяльності  
Тема 2. Фізіологічні та психологічні критерії безпеки людини 
Тема 3. Природні небезпеки, характер їхніх проявів і вплив на людину  
Тема 4. Техногенні небезпеки, характер їхніх проявів і вплив на людину  
Тема 5. Соціальні небезпеки, характер їхніх проявів і вплив на людину  
Тема 6. Ризик. Аналіз ризику. Управління ризиком 
Тема 7. Загальні питання охорони праці. Правові та організаційні основи охорони праці 
Тема 8. Основи фізіології та гігієни праці 
Тема 9. Безпека робочого місця. 
Тема 10. Пожежна безпека 



 
Обов’язкові 
завдання 

Належно використовувати статистичну інформацію, отриману з першоджерел та 
вторинних джерел для своєї професійної діяльності. 
Вільно використовувати для професійної діяльності доступні інформаційні 
технології і бази даних 

Міждисциплінарні 
зв’язки Економіка підприємства 
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Поточний контроль Виконання завдань семінарських (практичних) занять, тестування, ІНДЗ. 
Загальна система оцінювання за навчальною дисципліною визначається 
розділом 7 Положення про порядок організації освітнього процесу в 
Уманському державному педагогічному університеті імені Павла Тичини – види 
та критерії оцінювання відображені в робочій програмі з дисципліни. 

Підсумковий 
контроль 

Залік. 
Порядок та організація контроль знань здобувачів вищої освіти, зокрема умови 
допуску до підсумкового контролю визначаються розділом 7 Положення про порядок 
організації освітнього процесу Уманського державного педагогічного університету 
імені Павла Тичини. 
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